ADM 10426/21
‘PROTOCOLO DE ACUERDOS 2021”

ACUERDO N° 176.- En la Provincia de San Luis, a SIETE dias del mes de
MAYO de DOS MIL VEINTIUNO, los Sres. Ministros del Superior Tribunal de
Justicia, Dres. JORGE ALBERTO LEVINGSTON, ANDREA CAROLINA
MONTE RISO, JORGE OMAR FERNANDEZ y CECILIA CHADA, ausente la
Sra. Ministro, Dra. DIANA MARIA BERNAL.-

DIJERON: Vista la implementacion del Plan Anual de Capacitacién, aprobado
por Acuerdo N° 856/2018, y lo previsto en relacibn a los cursos vy
entrenamientos que formaran parte de dicho Plan, conforme lo determinado en
el Acuerdo N° 343/2019.-

Que en ese marco, el Instituto de Capacitacion “Dr. Juan Criséstomo
Lafinur”, mediante Resolucién N° 9 del corriente afo, propuso a Direccion de
Recursos Humanos, en su oportunidad, la inclusion en el Plan Anual de
Capacitacion 2021 del curso “AUTOPSIA PSICOLOGICA - PERFILES
CRIMINALES - MARCO JURIDICO FORENSE”, que se desarroll6 los dias 23

y 24 de abril del corriente afio, con una carga horaria de seis (6) horas.-

Que asimismo, el mencionado Instituto ha peticionado la inclusion en
tal Plan, de cursos que conforman la Etapa 19 de la Plataforma de Aprendizaje
Virtual.-

Que a su vez, el Area de Higiene y Seguridad de Poder Judicial ha
propuesto capacitaciones, solicitando la inclusibn de las mismas al

mencionado Plan.-

Que en igual sentido, el Cuerpo de Auditores de Calidad para la
implementacion de la Norma ISO 9001:2015 ha informado sobre los talleres
internos que dictan los responsables de distintos organismos judiciales,
solicitando la inclusion de los mismos en el Plan Anual de Capacitaciéon 2021,
de conformidad a las planificaciones obrantes en ADM 10886/21, segun

informa la mencionada Direccion en ADM 10816/21.-



Que ante ello, y en cumplimiento del punto VI) del Acuerdo N°
343/2019, Direccion de Recursos Humanos ha informado que las tematicas
propuestas en las capacitaciones de referencia, coincide con los conocimientos
demandados en ejes tematicos del P.A.C., por lo que propone que las mismas
sean computadas en las horas de entrenamiento que se requieren para los

ascensos del ano 2021 .-

Que a su vez, en consideracién de la situacién sanitaria relacionada
con la pandemia del Virus COVID-19 (Coronavirus) y las medidas sanitarias
adoptadas, corresponde determinar que las evaluaciones finales de caracter
presencial obligatoria, establecidas por Acuerdo N° 856/2018, se realicen de

modo virtual. Por ello;

ACORDARON: |) INCORPORAR en el Plan Anual de Capacitacion 2021, el
curso denominado “AUTOPSIA PSICOLOGICA - PERFILES CRIMINALES -
MARCO JURIDICO FORENSE”, conforme a lo requerido por Resoluciéon N°
9/2021 del Instituto de Capacitacion “Dr. Juan Criséstomo Lafinur”, destinado al
fuero penal -ambas categorias- y para el personal profesional y administrativo
que desempeie funciones en los Departamentos de Psicologia del Cuerpo
Profesional Forense de las tres Circunscripciones Judiciales, al que se le
asignara un total de seis (6) horas, para el computo de las horas de

capacitacidon que se requieren para los ascensos.-

II) INCORPORAR en el Plan Anual de Capacitacion 2021, con
caracter optativo, carga horaria, fuero, escalafén y categorias que se detallan
en cada caso, los siguientes cursos de la ETAPA 19 de la Plataforma de

Aprendizaje Virtual:

a) En el eje tematico “conocimientos técnico-juridicos y procesales”:

- “CAPACIDAD JURIDICA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES”:
170 hs. — escalafon administrativo (categorias inferiores y superiores) del

fuero familia y ministerio publico.

- “INTRODUCCION AL DERECHO PROCESAL 1° PARTE” 240 hs. —

escalafén administrativo (categorias inferiores y superiores) del fuero civil.



b) En el eje tematico “conocimientos técnicos”:

- “ELECTRICIDAD BASICA”: 170 hs. — escalafén profesional del Area de

Mantenimiento de las tres Circunscripciones Judiciales.

- “ELECTRICIDAD INDUSTRIAL”: 180 hs. — escalafén profesional del Area

de Mantenimiento de las tres Circunscripciones Judiciales.

[II) DISPONER la inclusién como cursos obligatorios en el eje
tematico “Conocimientos Técnico Procesales” del Plan Anual de Capacitacion
del afo 2021, de los Talleres internos de cada Organismo, en el marco del
sistema de Gestion de Calidad de la Norma ISO 9001:2015, a dictarse de
conformidad a las planificaciones, carga horaria, dependencias, fuero y

categorias que se detallan en el Anexo | del presente Acuerdo.-

IV) INCORPORAR en el Plan Anual de Capacitacion 2021, con
caracter optativo, las capacitaciones propuestas por el Area de Higiene y
Seguridad de Mantenimiento de la Primera Circunscripcion Judicial, para los
agentes del escalafébn de maestranza (todas las categorias), personal
profesional del area de Soporte Técnico de la Secretaria de Informatica Judicial
y para el escalafén profesional del Area de Mantenimiento, todos de las tres
Circunscripciones Judiciales, con carga horaria total de 14 hs. (2 hs. por tema),

segun programacion adjunta -Anexo |I-.-

V) DETERMINAR que los Organismos que han formulado las
propuestas de capacitacion incluidas por el presente Acuerdo en el P.A.C.
2021, deberan remitir a Direccion de Recursos Humanos, al correo
institucional concursosrrhh@justiciasanluis.gov.ar, en el término de dos (2) dias
habiles posteriores a la finalizacién de las mismas, el listado del personal de

éste Poder Judicial que haya aprobado tales capacitaciones.-

VI) DETERMINAR que las evaluaciones finales que

correspondan, seran realizadas de modo virtual.-

VIl) DISPONER que por Direccién de Recursos Humanos se
publique el presente Acuerdo en la pagina web institucional del Poder Judicial

de la Provincia en el link “Acuerdos”’.-



Con lo que se dio por terminado el acto, disponiendo los Sres. Ministros
se agregue copia del presente Acuerdo en ADM 10816/21 y que vuelva a
Direccién de Recursos Humanos para la continuidad del tramite, publicaciones

y comunicaciones correspondientes.-

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS



PRIMERA CIRCUNSCRIPCION JUDICKL

ANEXO | — CAPACITACIONES INTERNAS

(O RGANISMO TEMA FECHA HORARID CARGA HORARIA MODALDAD
Primera Instanda

wil, Comergal ¥ Minas N° 2. Virtua
Juzgado Civil, Comerdial ¥ Minas N° 3. L 20hs virtua

aly Minaz N 4.

“CAPACITACION y MEIORAC
CODIGO PROCESAL TRAMITES ORD INARIC

MERCIALES" [JUZGADO Y

UMARIOS ¥ SUMARIS I

Juzgado De Familia N° L. CAPACITACION CONTINUA DE AGENTES ¥ FUNCIONARIAS DEL JUZGADO DE FAMILA 1 20hs virtua
. . ANTEPRCYECTD DELCODIGO PROCESAL DE FAMILA, NI NEZ ¥ ADOLESCENCI ADE LA PROVINCIA DE . . )
Juzgado De Familia w°2 san s 20hs virtual y
= 5
CAPACITACION SOBRE LOS PROYECTOS DE LA NUEVALEY ORGANICADE ADMINISTRACION OE 1520 1530 he on Ve
JUSTICIA Y ELCODIGO DE PROCEDIMIENTS DEL DER ECHO DE LAS FAMILIAS. ERE A o o
CAPACITACION EN CONTENIDOS NORMATIVOS YTEGRICOS ¥ TRAMITAZ IGN PROF IADEL PROCESD . R one Ve
DE VICIENCIA FAMILIAR. BRI o o
uzado Laboral N1 CAPACITACION CONTINUA DEL PERSONAL DEL JUZGADC zzhs Fresenca
uzado Laboral N2, CAPACITACION CONTINUA PROCESO LABORAL. 2ahs Presenda
FORMACION EN ELPROCESC C ONTRAVENCIONAL” 20hs virtua
“EL PROCESC PENAL EN PRIMERA INSTANCIA A LA LUZ D ELAS NUEVAS HERRAMIENTAS S one Ve
INFORMATICAS ¥ REFOR MAS LEGISLAT IV BRI o o
Juzgado De Inst v 20hs *wirtual y
sezunda Instanda
cimars Panal, CAPACITACION CONTINUA DEL FROCED IMIENTD PENAL EN SEGUNDA INSTANCIA unes 2ohs virtua




SEGUMDU CIRCL MSCRIPCIEN JUDNI L

TERCERS CIRCUNSCRIPCION IUDKCIAL

[Primera Instancia

Juzgado Gwil, Comercal ¥ Minas N™1. CAPADTAOON AUTOGESTIONADA. FUNDAMENTO 07/06 al 04/10- lunes por medio 17400 a 19400 hs. 20k Vi

Juzgado deVidlencia. CAPAQITATON CONTINUA DE APRENDIZAE 07/06 al 25/10- lunes por medio 1700 21900 hs. 20hs Vi tua

::'J“T’ j:«_-t-.: I:u e £l Correional HEAY CAPACITACION CONTINUA DE PROCEDIMIENTO EN EL PROCESD CORRECIONAL 06/13/20/27 DE MAYO Y 05/12/19/26 DE AGOST 1600 A18:30 hs 200hs Vir tua

Juzgada De lmstruccian Penal N 2. CAPACITAQON CONTINUA DE LS OPERADORES JUDI CLALES Inicio 1105 all 31,08 - Martes y jueves semanal 16200 217400 hs 20hs Vi tua

Jurgada De Imstruccian Penal N° 3. (AP AC TAQON CONTINUA DE LS OPERADORES JLIDI CLALFS 1105 al 3108 - Martes y jusves semanal 1600 a 1700 hs 20k Wi o

Segunda Instanda

Camara Gwil, Comercial, Mina y Labaral N2 CONCOIMIENTOS BASICOS DE PRACTICAS PROCESALES Inicio 14/105 - Viernes de por medio- 18 encuer 1600 a 1800 hs. 36hs Vi tua

Camara Penal N®1. clrﬁfg:l;:::?:;??Di‘ﬁf;_:fgg;iiﬁ:_::c?;E MGDIFICAN ELCODNGO PROTESAL PENALYLA 1105 -Martes y jueses semanal 1400 a 1500 hs FELES Wi tual yfo presencial
Camara Penal N2, Jc:r;{c:;ﬁogﬁ;xm_m‘mmr: DE EXPEDIENTES ELEVADOS ALACAMARA PENAL PARA 26/04 al 13/12/2021 - Llunes semana 1700 21900 hs. 24hs Vi tua

Primera Instancia

Juzgada Gvil, Comercial, Minas Y Labaral —{oncaran. |CAPAOTAQON AUTOGESTIONADA. Inicia 07,05 - Wierr 160021730 hs 30hs Wi bz

Jusgado De Familia, Nifie: YV Adalescencia —Concaran.  |ACTUSZACKON DEL DERECHO DE LAS FAMILAS. Cada 15 dias, dia rriércoles, comienza en lunio 1600 a1730 hs 20khs presencial

Juzgada De Irestruccian —Cancaran. (ASEGURAR LA COM PETENQ A DE TOOD ELPERSD NAL DEL UZGADD. Cada 15 dias, dia miérooles, comienza en Mayo 16400 217400 20k "W bual ylo presenca)
luzgade D Sentemria —Conearn. cp:{mt:ﬁﬁiuﬁﬁiﬁﬁn'm_ﬂ ENLOS PROCEMIMIENTOS DE LICIO ORAL y COD- 12/05 al 07/07 - Semana 16400 21700 hs 20hs Vir tun

Jurgada Mubti luera Doctar Tarmas Jalfré. EL PROOESD CIVIL Cada 15 dias, los migrcoles 142 15hs 20khs presencial

Juzgada Penal, Comeccional ¥ Contravencional - Santa (Metodolagia de Irstrucdian Penal y Valide: de los Acios Procesalkes; Profundizaciar Gt 15 cins, i & caweriir 4siiin 12 Actividad 142 15hs 200s aremencial

Roza.

de pracedimizntopenal y normativa administr ativa conexa,

:capacitacidn de manera presencial con quienes estén asisfendo al jugadoy virwal con quisnes esin de manera remota.




ANEXO II: PROGRAMACION DE HIGIENE Y SEGURIDAD

b Poder JUd icia I PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SEGURIDAD E HIGIENE

de la Provincia de San Luis

CRONOGRAMA TENTANTIVO
= | s E
B g & 7
TEMARID MAYOD JUNID AGDSTO SEFTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMEBRE DICIEMEBRE E E i §
= = !
o FOR 2R, 3F*OR. 1°0R. 20R 3CR AR, 208 FOR Fila} 208 FOR I0R 20R FOR 1*OR. 2R, 3*CR. IFOR 208 IOR
US0 DE MATAFUEGDS - RIESGOS DE INCENDIO. 2 HORAS 17 24 i
RIESGOS ELECTRICOS. USO DE EFP. 2 HORAS 14 1 | 2B
LEVAKTARMIENTD MANUAL DE CARGA -
2 HORAS 15 22 g
TRABAMS EN ALTURA
SIMULACRO 2 HORAS 12 | 13 | 28 |
MAMENDS DEFEMSIND 2 HORAS | 17 24 | 3
HIGIENE POSTURAL - ERGOMNOMIA. 2 HORAS 14 | 21 | 2B

ACCIDENTES - ART- 2 HORAS 13 | 20 | 17
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	No definido
	ANDREA CAROLINA MONTE RISO
	Firma digital de documentos.
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	No definido
	Jorge Alberto Levingston
	Firma digital de documentos.
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	Firma digital de documentos.
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	CECILIA CHADA
	Firma digital de documentos.
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	Firma digital de documentos.




